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Senys - Solutii industriale
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NextClass - Solutii educationale Tel:+(40)232-217.248, Fax: +(40)232-217.262
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www.quartzmatrix.com office@quartzmatrix.ro

ACCOUNT MANAGER

CANDIDATUL IDEAL:

- studii superioare finalizate;

- experienta de minim 2 ani in vanzari directe B2B,;

- cunostinte tehnice in domeniul IT&C

- capacitate de a identifica necesitatile potentialilor clienti si de a construi solutia potrivita
- intelegerea globala a businessului potentialilor clienti;

- foarte bune abilitati de negociere in relatiile cu clienti persoane juridice

- foarte motivat de realizarea si depasirea obiectivelor trasate de companie

- caracter si maniere profesionale ireprosabile;

- caracter dinamic, perseverent, orientat spre rezultate;

- capacitate de planificare si organizare si capacitate de asumare a responsabilitatii;

- creativ, adaptabil, comunicativ, rezistent la stres;

- cunostinte temeinice in utilizarea calculatorului (word, excell, powerpoint, outlook, CRM)
- permis auto;

- disponibilitate deplasari si program prelungit;

RESPONSABILITATI / BENEFICII:

Ocupantul acestui post va avea ca principale responsabilitati promovarea produselor si solutiilor
specifice Quartz Matrix in zona alocata, atingerea obiectivelor de vanzari si dezvoltarea pietei in
conformitate cu politica de vanzari a firmei.

- contactarea potentialilor clienti;

- crearea unui portofoliu propriu de clienti si administrarea lui;
- intocmirea de oferte si prezentari pentru clienti;

- consilierea si instruirea clientilor si utilizatorilor

- asigurarea de asistenta post-vanzare

- negocierea de contracte;

- urmarirea derularii contractelor;

- invatarea rapida a aspectelor tehnice specifice.

- elaborarea rapoartelor periodice de activitate.

Beneficii:

- un job antrenant, cu posibilitatea acumularii de cunostinte noi;

- training de vanzari si produse

- atmosfera de lucru superioara, plan de cariera si evolutie personala deosebite
- salariu fix si bonusuri, in functie de performante

Intrebari on-line:
Precizati anul finalizarii studiilor si nota obtinuta la examenul de licenta.

1
1 Care a fost ultimul loc de munca si din ce motiv au incetat relatiile de munca? lar pentru cei
care lucreaza: Care este actualul loc de munca si din ce motiv va cautati de lucru?

i Care a fost salariul la ultimul loc de munca?
1 Propuneti un salariu.
RO 5150840 / J-22-30-1994 / Capital social 580.000 lei P e
/ /cap SR SR- | SR- B~ ilid

AUSTRIA

(DINEN) ISO 27001:2005
Certificate Reg. No: TA 420 102004779

yA Cy

ISO 1400

BRD GSG IASI RO 02 BRDE 240SV 08366172400 Corificat Nr 1002

ALPHA BANK ROMANIA SA IAS| RO74BUCU 327021942511 ROO1 1SO 9001 001

1JOHSAS 18






